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ПОЗДРАВЛЕНИЕ
УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ, СОТРУДНИКИ, СТУДЕНТЫ ОмГУ!

От руководства ОмГУ примите самые теплые и искренние по-
здравления с нашим общим праздником – юбилеем Омского госу-
дарственного университета им. Ф.М. Достоевского!

В 1974 г. университет впервые открыл свои двери для студен-
тов. Профессорско-преподавательский состав ОмГУ – коллектив 
талантливых ученых и преподавателей – изначально ставил цель 
создать классическое учебное заведение с широким спектром 
гуманитарных и естественнонаучных специальностей. 

Их мечта сбылась! Сегодня Омский государственный университет 
им. Ф.М. Достоевского по праву считается лидирующим вузом Ом-
ского региона. Кадровый потенциал ведущих предприятий и органи-
заций, бизнес-структур, органов государственной власти и местного 
самоуправления в основном формируется из числа выпускников 
нашего вуза. Имена многих выпускников ОмГУ известны всей стране 
и составляют ее славу и гордость!

Желаю вам, дорогие коллеги и студенты, дальнейшей актив-
ной учебной, творческой и научно-организационной деятель-
ности на благо нашего общего дома – Омского государственного 
университета им. Ф.М. Достоевского!

ИСТОРИЯ

ЭТО НАШЕЙ ИСТОРИИ СТРОКИ…
В 1973 г. вышло Постановление Совета министров СССР об организации Омского государственного университета 

(ОмГУ). Идея создания университета в Омске получила общественную и государственную поддержку, и в 1974 г. было 
открыто новое высшее учебное заведение – ОмГУ. А это значит, что в 2014 году университету исполняется 40 лет.

Тогда, в далеком 1973 году Западная Сибирь стала 
единственным в стране экономическим регионом, где 
каждая область или край имели свой университет, и появ-
ление университета в Омске отвечало стратегии социаль-
но-экономического и культурного развития Омской об-
ласти, а отчасти соседних областей России и Казахстана. 
Ректором ОмГУ был назначен профессор В. В. Пластинин.

Первый
В августе 1974 г. был проведен первый набор из 

325 студентов, а в сентябре начались занятия, которые 
вели около 40 преподавателей, пришедших сюда в основ-
ном из вузов Омска, Иркутска, Новосибирска, Томска. Об-
учение сначала проводилось только на двух факультетах: 
естественных и гуманитарных наук.

В 1974 г. созданы первые кафедры, библиотека, 
лаборатории, Музей археологии и этнографии, Музей 
истории ОмГУ. Все они разместились в одном корпусе, 
полученном в дар от производственного объединения 
«Омскнефте оргсинтез».

Постепенно университет разрастался, открывались 
новые факультеты и кафедры.

Первый выпуск специалистов, подготовленных в ОмГУ, 
состоялся в 1979 г.

Кадры
В последующие годы университет возглавляли про-

фессор, доктор физико-математических наук Б. А. Ро-
гозин; профессор, доктор физико-математических наук 
В. В. Тихомиров.

С середины 1990-х гг. и до 2009 г. ректорские обязан-
ности выполнял профессор, доктор физико-математических 
наук Г. И. Геринг, с 2009 по 2014 гг. ОмГУ возглавлял профес-
сор, доктор физико-математических наук В. И. Струнин. В 
апреле 2014 г. на конференции трудового коллектива ректо-
ром избран профессор, доктор исторических наук А. В. Якуб.

Профессорско-преподавательский состав нового уни-
верситета формировался в значительной степени из при-
глашенных в Омск специалистов Иркутска, Новосибирска, 
Ростова-на-Дону, Томска, Москвы и других университет-

А. В. Якуб,
ректор ОмГУ, профессор
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ПОЗДРАВЛЕНИЕ
УВАЖАЕМЫЕ ПРЕПОДАВАТЕЛИ, СТУДЕНТЫ, ВЫПУСКНИКИ!

От всей души поздравляю вас с юбилеем – 40-летием Омского 
государственного университета им. Ф.М. Достоевского!

Для вуза четыре десятилетия – срок небольшой, но за эти 
годы Омский государственный университет стал alma mater 
для тысяч выпускников. Многие из них являются яркими 
представителями творческой, интеллектуальной, администра-
тивной, бизнес-элиты нашего региона. Из стен университета 
вышли известные политические и государственные деятели 
России.

Лучшим доказательством высокого уровня образования 
является востребованность выпускников университета, которые 
работают в крупнейших российских и мировых компаниях.

Желаю вам счастья, благополучия, творческих успехов, реали-
зации самых смелых и амбициозных проектов!

ских центров России – талантливых ученых и преподава-
телей, с интересными идеями и творческой инициативой, 
огромным стремлением передать опыт лучших универси-
тетов страны, создать новое учебное заведение с ши-
роким спектром гуманитарных и естественно-научных 
специальностей, высоким научным потенциалом.

База
Начав с двух факультетов – гуманитарного и естествен-

ного, – университет сегодня имеет в своем составе Инсти-
тут математики и информационных технологий, 12 фа-
культетов (физический, химический, компьютерных наук, 
иностранных языков, исторический, культуры и искусств, 
международного бизнеса, психологии, социально-гумани-
тарный, филологии и медиакоммуникаций, экономический 
и юридический), а также Информационно-вычислитель-
ный центр, Институт непрерывного открытого образования 
(ИНОО), Центр довузовской подготовки и профориентации 
(ЦДПП), 75 кафедр, около двадцати учебных лабораторий, 
научную библиотеку, Омский региональный центр инфор-
матизации, Центр изучения творчества Ф. М. Достоевского, 
Лингвистический центр, Ассоциацию выпускников, Музей 
археологии и этнографии, Музей истории, профориента-
ционные школы при факультетах (слушатели – учащиеся 
общеобразовательных школ) и др.

Имя И ИмИдж
В 2004 г. Омскому государственному университету было 

присвоено имя Ф. М. Достоевского, что свидетельствует 
о высокой миссии ОмГУ в жизни общества и своего региона.

Сегодня ОмГУ им. Ф.М. Достоевского – это полифунк-
циональный образовательный, научно-исследователь-
ский и культурно-просветительский комплекс, осущест-
вляющий на основе перспективных научных проектов 
профессиональную подготовку и переподготовку кадров 
по широкому перечню направлений, обеспечивающих 
инновационное развитие экономики не только региона, 
но и страны в целом.

В день открытия университета (1974 г.)

С. Н. Канунников, 
министр образования Омской области
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НАША МАРКА

РАБФАКОВЕЦ СЕГОДНЯ –
РАБФАКОВЕЦ ВСЕГДА!

Полина Воронович

В истории ОмГУ есть замечательная страница — рабочий факультет или рабфак, как его называли. Почему заме-
чательная? Потому что благодаря именно этой университетской структуре хороший жизненный старт взяли очень 
многие талантливые и ныне успешные люди. 

40 лет назад из Иркутска в Омск прибыла целая 
делегация молодых и инициативных ученых: Василий 
Васильевич Пластинин, Геннадий Иванович Мельников, 
Лариса Борисовна Селезнева, Валерий Михайлович и 
Лариса Моисеевна Кадневские. Заслуженный работник 
высшей школы Российской Федерации, Л. М. Кадневская 
на протяжении долгих лет руководила рабфаком ОмГУ, 
а после его закрытия продолжала работать на подготови-
тельном отделении с абитуриентами. Сейчас Лариса Мо-
исеевна на пенсии, но, как и прежде, полна сил и энергии 
и о своей профессиональной жизни вспоминает с удо-
вольствием. 

– В 1974 году был открыт университет, а вместе с ним 
открылись и двери рабфака. И мне предложили стать 
заведующей этого подготовительного отделения. Мне 
было только 32 года, молодая совсем, да и эту работу 
я еще не знала. Пришлось объездить все наши ом-
ские вузы, поговорить с преподавателями, посмотреть 
на рабфаки со стороны. Тем не менее, с октября мы уже 
начали прием документов на рабфак ОмГУ. Принимали 
тех, кто уже имел рабочий стаж не менее 2 лет. Это во-
еннослужащие, демобилизованные, крестьяне, рабочие 
с предприятий. Среди них были и наши ровесники. Так, 

учился у нас Валера Голик, всего на год младше меня. 
Но когда он приходил на занятия, то сидел, широко рас-
крыв глаза, и говорил: «Как интересно, как здорово!» 
После рабфака, кстати говоря, он учился на юридиче-
ском факультете, после стал прокурором, а сейчас уже 
тоже на пенсии.

Конечно, для многих наших студентов подготовитель-
ное отделение стало необходимостью, иначе они бы 
не поступили в университет. И не случайно одна из де-
вочек назвала наш рабфак «отделением реанимации». 
Ведь все, что ребята недополучили в школе или поза-
были, все восстанавливалось усилиями наших препода-
вателей. 

– У факультета был свой педагогический состав? 
– К сожалению, своего коллектива у рабфака 

не было. Были три постоянных работника, остальные 
преподаватели приходили к нам с других факультетов. 
Но все наши профессора и кандидаты наук, которые 
работали с основания ОмГУ, поработали и на рабфаке. 
Хотя сначала шли с неохотой, с недоверием. Как это? 
Они приехали в университет, чтобы заниматься наукой, 
а надо идти и преподавать школьный курс! Но заходили 
в аудиторию и понимали, что публика у нас настолько 

Г. Греф (слева и чуть сзади), Л. М. Кадневская в центре, справа А. Голушко
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благодарная, что всегда хотелось дать как можно боль-
ше интересного материала. 

Но, конечно, не все любили рабфак. Почему? Вы-
пускникам нашего отделения для поступления на 1 курс 
университета достаточно было сдать вступительные 
экзамены удовлетворительно. Факультеты же всегда 
заинтересованы в наборе молодых ребят, вчерашних 
школьников с высокими итоговыми баллами. Но и это 
мнение через некоторое время изменилось. Например, 
юридический факультет с удовольствием забирал у нас 
молодых мужчин, чувствуя в них высокий образователь-
ный потенциал! А сегодня, кстати, все они – костяк право-
охранительной системы Омска и области! 

– Среди тех, кто когда-то учился на рабфаке, есть же 
и по-настоящему известные личности? 

– Да! Например, Сергей Петрович Калинин –депутат 
Законодательного Собрания Омской области. Это и пре-
зидент Сбербанка Герман Оскарович Греф. И Андрей 
Иванович Глушко – член Совета Федерации Федераль-
ного Собрания РФ, а когда-то и первый заместитель 
губернатора Л. К. Полежаева. Все они учились в одной 
группе, и это была группа настоящих лидеров. Когда они 
только пришли в аудиторию, мы поняли, что эти люди 
попали к нам неслучайно и со временем займут опреде-
ленное место в нашей системе, в нашей жизни. Так и по-
лучилось! 

Герман пришел на рабфак уже после армии. Да и то 
только потому, что был демобилизован в ноябре, просто 
опоздал на вступительные экзамены в университет. Учил-
ся он только на отлично, не было ни одной «четверки»! 
И уже в университете, на юридическом, стал ленинским 
стипендиатом. Юрфак был окончен с красным дипломом, 
конечно, и Герман, вместе с Игорем Метельским (бывший 
вице-губернатор Санкт-Петербурга, ныне – бизнесмен, 
фотохудожник – прим. ред.), поехал в Санкт-Петербург 
в аспирантуру. Ребята попали на юридический факуль-
тет, который тогда возглавлял известный всем Анатолий 
Собчак. 

Когда Г. О. Греф стал президентом Сбербанка, мы 
ни капельки не удивились. Этот человек сделал себя сам. 
Никаких у него не было «ведомых рук», которые бы его 
подталкивали. Своим умом, своим необычайным трудо-
любием Герман добился своего нынешнего положения. 
И мы им восхищаемся!

Знаете, наши звезды рабфака ныне сами препода-
ют в ОмГУ. На юридическом – Александр Николаевич 
Костюков и Владимир Валентинович Кожевников, оба – 
доктора наук. На химфаке – Ольга Александровна Голо-
ванова. Да на любом факультете есть хоть кто-нибудь 
из наших! 

– Каждый факультет имеет свою историю, свои осо-
бенные даты и имена. А какие традиции складывались 
на рабфаке? 

– Честно говоря, у нас не сразу все получалось, фор-
мировали традиции постепенно. Первый вечер, который 
мы провели, был выпуск не рабфаковцев, а уже тех, кто 
закончил 5 курс университета. Да, мы все время следи-
ли за успехами ребят, за их оценками. И этот вечер мы 

назвали «Рабфаковец сегодня – рабфаковец всегда». 
Под таким лозунгом стали собираться 1 декабря, в день 
начала занятий на рабфаке. Приходили студенты, вы-
пускники ОмГУ, приносили букеты цветов, рассказывали 
о своей любви к нам и к тому, что мы для них сделали. 
Это, конечно же, была очень благодарная работа. И надо 
сказать, что и сейчас Герман Греф каждый год приезжает 
в Омск, собирает всех, с кем учился, рабфаковцев имен-
но, и отмечают День рабфака. А значит, что все наши ре-
бята постоянно держат руку на пульсе, как говорят. И не 
забывают университет, помогают ему. Они помнят добро 
и благодарны своим педагогам за то, что те помогли им 
занять свое место в жизни. 

– После реорганизации рабфака Вы какое-то время 
работали в Центре довузовской подготовки ОмГУ. А чем 
занимаетесь сейчас, на пенсии? 

– Уже будучи на пенсии, я продолжала работать. 
А недавно решила: хватит, пора отдыхать. И стала насто-
ящей пенсионеркой. Теперь часто удивляюсь: как у меня 
находилось время на работу? (Смеется). У меня теперь 
нет свободного времени вообще: я занялась изучени-
ем планшета iPad. Это что-то необычное! Я прочитала 
столько книг, сколько за 5 лет вообще не читала! По-
стоянно смотрю книжные новинки, читаю их. А еще же 
есть YouTube! И переписка – у меня столько контактеров! 
Мы с ними общаемся, мне это очень нравится, потому что 
очень просто. Я удивилась, конечно, что такие возможно-
сти дает эта техника. И кстати говоря, это съедает практи-
чески все мое время! 

Сегодня вот встретила Елену Николаевну Гуц, мы с ней 
на рабфаке начинали работать. Или иногда идешь просто 
по городу, а с тобой здороваются – все наши выпускни-
ки. И когда встречаешь своих, понимаешь, что роднее 
нет людей. Все потому, что у нас было очень комфортно 
работать и учиться!

Л. М Кадневская
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ПАРТНЕРСТВО

В ОмГУ АКТИВНО РЕАЛИЗУЮТСЯ
ПРОГРАММЫ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА

В. А. Патласова, 
начальник отдела содействия трудоустройству

В 2010 году университетский отдел содействия трудоустройству предложил создать новое направление во вза-
имодействии с работодателями университета – стратегическое партнерство. Были определены цели и задачи раз-
вития такой формы сотрудничества, разработана и принята программа формирования и развития стратегического 
партнерства с организациями-работодателями.

Программа является уникальной 
и не имеет аналогов в других вузах 
России. Координатор реализации 
программы – отдел содействия трудо-
устройству ОмГУ, который по итогам 
работы в 2012 году занял 1-е место 
в рейтинге служб по трудоустройству 
российских вузов среди 264 конкур-
сантов (по версии координационно- 
аналитического центра содействия 
трудоустройству выпускников учреж-
дений профессионального образо-
вания, г. Москва). Организационная 
модель работы отдела рекомендована 
к использованию в других вузах, что 
обеспечивает лидирующее положение 
Омского государственного университе-
та в сфере содействия трудоустройству 
студентов и выпускников.

В работе отдела выделено направ-
ление взаимодействия с работода-

телями, в рамках которого развива-
ется корпоративное сотрудничество 
со стратегическими партнерами 
университета.

Основными задачами программы 
стратегического партнерства явля-
ются: подтверждение статуса долго-
срочного сотрудничества универ-
ситета с работодателями, развитие 
перспективных направлений сотруд-
ничества университета с работода-
телями-партнерами, формирование 
корпоративной площадки сотрудни-
чества с работодателями.

Программа стратегического 
партнерства включает ряд важ-
ных направлений сотрудничества 
с работодателями, среди которых: 
образовательная деятельность, 
организация прохождения произ-
водственных практик, карьерная 

профориентация и трудоустройство 
выпускников, научно-исследова-
тельская деятельность, оказание 
образовательных, научно-исследо-
вательских и консалтинговых услуг 
партнерам, а также корпоративное 
сотрудничество.

Среди партнеров университе-
та – ведущие предприятия страны 
и региона: ОАО «Газпромнефть-
ОНПЗ», ОАО «Омскнефтехим-
проект», ОАО «Центральное 
конструкторское бюро автома-
тики» (ОАО «ЦКБА»), Компания 
KPMG (г. Москва), Омский филиал 
ООО «Люксофт Профешнл», ад-
министрация г. Омска, Министер-
ство экономики Омской области, 
Министерство образования Омской 
области, Министерство культуры 
Омской области и др.

В настоящее время статусом 
стратегических партнеров ОмГУ обладают: 

ООО «ЮнИлевер русь» (г. мОсКва)
ОаО «ОмсКИй научнО-ИсследОвательсКИй ИнстИтут ПрИБОрОстрОенИя»

ОаО «ОмсКОе ОтделенИе № 8634 сБерБанКа рОссИИ»
ООО «ОмсКтехуглерОд» 

ОаО «гОсударственная телерадИОКОмПанИя – ОмсК»
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ЛИЦА ОмГУ
ЛАУРЕАТ ЗВОРЫКИНСКОЙ 
ПРЕМИИ РАБОТАЕТ В ОмГУ

Людмила Бельская, доцент кафедры химической 
технологии, занимается исследованием проблем 
патогенного минералообразования в ротовой полости 
человека. Совместно с учеными Омской государствен-
ной медицинской академии проводит исследования 
и обосновывает возможность проведения диагностики 
диабета по слюне. 

В 2011 г. Л. В. Бельская основала малое инноваци-
онное предприятие «Тест-Лаб», на базе которого орга-
низована исследовательская лаборатория, оснащенная 
необходимым оборудованием для проведения научно- 
исследовательской работы. Результаты исследований 
Л. В. Бельской отражены более чем в 200 работах (в том 
числе 7 патентах на изобретение). В настоящее время ею 
разрабатывается методика диагностики онкологических 
заболеваний по слюне человека (проект реализуется 
совместно с кафедрой онкологии Омской государствен-
ной медицинской академии, консультант – заведующий 
кафедрой онкологии  ОмГМА, профессор, практикующий 
хирург В. К. Косенок). 

В 2010–2011 г. Л. В. Бельская стала финалистом X Кон-
курса русских инноваций. В 2012 г. удостоена стипендии 
Президента РФ для молодых ученых. В 2013 г. проект 
«Скрининг социально значимых заболеваний по составу 
слюны человека» поддержан субсидией Министерства 
экономики Омский области, является лауреатом всерос-
сийского конкурса молодежных инновационных проектов 
«Зворыкинская премия» в номинации «Биомедицинские 
технологии». Кроме этого, проект «Скрининг онкологиче-
ских заболеваний по слюне человека» включен в ТОП-50 
наиболее перспективных российских стартапов по версии 
Russian Startup Rating.

ЛИЦА ОмГУ
АЛЕКСЕЙ КОРОВЯНСКИЙ:
«В ОМСКЕ ЕСТЬ МНОГО
ВОЗМОЖНОСТЕЙ
ДЛЯ РАЗВИТИЯ!»

Алексей Коровянский выпускник Институт матема-
тики и информационных технологий ОмГУ, аспирант 
факультета компьютерных наук, организатор конфе-
ренций «Hello, Android», «Технологии Google для чай-
ников», GDG DevFest. Проводил брейн-ринги «Собесе-
дование в Google», организовал стартап-лабораторию 
GDG OmskLabs. 

Началось все с того, что Алексею, как молодому 
IT-специалисту, хотелось видеть в Омске больше воз-
можностей для профессионального роста. Он решил 
попробовать создать новые условия и форматы для 
развития омской IT-сферы. Начиналось все с организации 
IT-мероприятий, на которых участники могли бы узнать 
что-то новое, проявить себя, продуктивно пообщаться 
и просто хорошо провести время.

В 2013 г. начала работу первая в Омске фабрика 
студенческих проектов GDG OmskLabs, организованная 
Алексеем. «Это новый и уникальный для города формат, 
за которым большое будущее. Его смысл – в предостав-
лении целеустремленным студентам возможности для 
разработки собственных проектов и получения максиму-
ма полезного опыта в стенах университета. Моя задача, 
как организатора, просто помочь им найти друг друга, 
обеспечить их всем необходимым и собрать все слагае-
мые хорошего результата воедино». Работа Алексея уже 
вышла на международный уровень. Есть все возможно-
сти глобального сотрудничества, например, с европейски-
ми университетами и компаниями. 

В настоящее время Алексей работает над проектом 
своей диссертации. Кроме того, выступает на различ-
ных форумах, в том числе на форуме BreakPoint в Омске 
и конференции DroidCon в Москве. Планирует дальней-
шее развитие омского IT-сообщества.
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МЕЖДУНАРОДНЫЕ ПРОЕКТЫ

ВСЕ ФЛАГИ БУДУТ В ГОСТИ К НАМ...
В ОмГУ активно развиваются международные проекты: среди партнеров университета сербские, японские, мек-

сиканские высшие учебные заведения и общественные организации.

Продолжается проект взаимодействия преподава-
телей и студентов нашего университета с Автономным 
университетом штата Мехико (Мексика). Этой осенью 
в Омск приехала Адриана Каролина Сарате Нери. Она 
читала лекции по истории и культууре Мексики, а также 
вела занятия по испанскому языку для студентов разных 
уровней подготовки. По уже сложившейся традиции 
Каролина стала участником и ряда внеучебных меро-
приятий, среди которых День переводчика и день испан-
ского языка, проводившихся на факультете иностранных 
языков.

Ежегодно в рамках договора о сотрудничестве 
с Японо-российским театральным советом в ОмГУ 
им. Ф.М. Достоевского приезжают преподаватели 
из Японии с курсом лекций по истории и культуре Стра-
ны восходящего солнца. В этот учебном году, в сентя-
бре, спецкурс «Япония-Россия: культурное наследие 
двух стран» прочитали профессор Масамичи Мацубара 
(он читали лекции по истории страны) и Кацуо Тания-
ма, который рассказывал студентам о том, как японцы 
воспринимают творчество Достоеского и Чехова, какое 
влияние оказывают эти писатели на развитие театраль-
ного искусства Японии.

В сентябре состоялась презентация монографии 
«Мировой финансовый кризис (теоретические основы 
и практический опыт России и Сербии)», которая стала 
результатом плодотворного и тесного сотрудничества 
экономического факультета ОмГУ с экономическим фа-
культетом университета Суботица (г. Нови-Сад, Сербия).

Книгу представили декан экономического факультета 
сербского университета, Почетнй доктор ОмГУ Ненад 
Вуняка и его коллега Елена Бировнев. Среди авторов 
монографии - сербсике и омские ученые, книга написана 
на русском, английском и сербском языках. В настоящее 
время она доступна в библиотеке ОмГУ.


